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DAS PROJECT CANVAS

ist ein freiverfligbares, visuelles Tool zur Projektplanung und Projekt-
organisation. Es dient einer guten Kommunikation und einem einfachen Projektlber-
blick, welche das Projektmanagement so transparenter und partizipativer gestalten.
Dabeikann das Project Canvasin allen Phasen des Projektes eingesetzt werden.
Beispielsweise hilft es beim Kick-0ff, ein gemeinsames Versténdnis fir das Projekt
zu schaffenund den gesamten Rahmen abzustecken. In Projektsitzungen visualisiert
esauf einen Blick den aktuellen Stand und ersetzt I&stige Protokolle. Fortschritte
werden auf diese Weise sichtbar gemacht. Gearbeitet wird entweder analog mit
einem DIN Al-Ausdruck und mit Post-Its oder digital als kollaboratives
Online-Whiteboard-Tool. Die Zwischenstande werden einfach abfotografiert.

Projektname Treffender Titel, der den Kern des Projekts beschreibt
Projektinhaber:in Koordiniert das Projekt mit Leidenschaft fir das
Thema, verantwortlich fir ein Ergebnis, nicht fir das Ergebnis.

Absicht Was ist unser WARUM? Welches Motiv steckt hinter unserem
Projekt?

Umfang Worum kiimmern wir uns, worum nicht?

Erfolgskriterien Woran merken die anderen, dass wir gut gearbeitet
haben? Wie messen wirunseren Erfolg?

Ergebnis Was istin der Zukunft durch unser Projekt besser als vorher?
Welches Problem wollen wir [6sen?

Team Wer gehort zum Team? Wer hat welche Rolle? Wer hat welche
Potenziale?

Stakeholder Wie sieht das Projektumfeld aus? In welchem Kontext
bewegen wiruns? Wer vertritt welche Interessen? Wen wollen wir
Uberzeugen?

Nutzer:innen Fir wen fiihren wir das Projekt durch? Wem dient bzw.
wem nutzt unser Projektergebnis?

Einfachirgendwo anfangen!

Auch fur kleine Projekte nutzbar!

Beim Kick-Off erhalt jedes Projektmitglied ein Exemplar
in DIN A3 mit kleinen Post-Its und notiert die eigenen
Vorstellungen und Ideen. Beim Abgleich entwickelt sich
dann das gemeinsame Projekt!

Ressourcen Welche Ressourcen und Potenziale (Finanzen, Zeit,
Zugang zu wichtigen Personen etc.)haben wir zur Verfigung?

Limits Welche Einschrédnkungen und Begrenzungen erwarten wir? Wer
oder was konnte uns helfen, diese zu akzeptieren oder zu iberwinden?
Risiken Was konnte uns behindern? Welche kritischen Situationen
konnten aufgetreten? Wer oder was kdnnte uns helfen? Welche positiven
Nebeneffekte kénnen wir erzeugen?

Meilensteine Was sind die wichtigsten Zwischenstationen? Welche
Zwischenerfolge werden wir wann feiern? Welchen zeitlichen Rahmen
setzen wiruns?

Aktivitaten Was tun wir konkret? Wer macht was bis wann?
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